Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &w._. Komurkine

Tilsynsrapport — Socialtilsyn @st

Tilsynstype: Ny godkendelse Omrade: Sociale tilbud

Praktiske oplysninger
Tilsynsrapporten indeholder socialtilsynets bedgmmelse og vurdering af om tilbuddet fortsat har den forngdne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne
for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.

En del af oplysningerne i tilsynsrapporten skal, jf. § 22 i Lov om socialtilsyn, fremga af Tiloudsportalen. Disse oplysninger er markeret med *
Socialtilsynets bedgmmelse af kvaliteten foretages med udgangspunkt i kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer ved hjzelp af en 5- trins skala jf. § 6 i Lov om
socialtilsyn. Kvalitetsbedgmmelsen indgar i en kvalitetsvurdering, hvor socialtilsynet, afhangig af tilbudstype og malgruppen, har mulighed for at inddrage andre

relevante forhold, der ligger inden for de 7 temaer, men som ikke er indeholdt i indikatorer og kriterier.

Socialtilsynet indhenter og vurderer endvidere gvrige oplysninger, der har betydning for godkendelsen, herunder gkonomiske og organisatoriske forhold jf. §§ 12-
18 i Lov om socialtilsyn. Oplysningerne indgar i vurderingen af, om tilbuddet samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse.

Tilsynsrapporten og konklusionerne heri indgar i socialtilsynets feedback og opfglgning i forhold til tilbuddet.

For tilbud med flere afdelinger udarbejdes der én samlet kvalitetsvurdering.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

1. Stamoplysninger

Socialtilsyn €4S

Holbock
Kommune

*Tilbouddets navn:

Den selvejende institution TAO-kollegiet.

*Adresse:

Hovedgaden 3
4330 Hvalsg

*Kontaktoplysninger:

TIf.: 22868932
E-mail: info@tao-lejre.dk
Hjemmeside: www.tao-lejre.dk

*Tilbudstyper:

§ 107 (midlertidigt botilbud til voksne)

*Mélgrupper: 18 til 29 ar (autismespektrum)
18 til 29 ar (tilknytningsforstyrrelse)
18 til 29 ar (personlighedsforstyrrelse)
18 til 29 ar (omsorgssvigt)

Pladser i alt: 4

Tilsynsrapporten er
udarbejdet af:

Mette Elner (Socialtilsyn @st)

Dato for tilsynsrapport:

15-08-2016
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &w._. Komurkine

2. Samlet vurdering (jf. § 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn)

*Samlet vurdering:

Der er den 5.4.2016 sggt om godkendelse af Den selvejende institution TAO-kollegiet.
Tilbuddet har spgt om godkendelse til 5 dggnpladser indenfor Servicelovens § 107 til aldersgruppen 18-29 ar.
Ledelsen har igennem hele godkendelsesprocessen veaeret i dialog med Socialtilsynet omkring godkendelsen.

Socialtilsynet har vurderet at tilbuddet alene kan godkendes til 4 dggnpladser inden for Servicelovens § 107 til
aldersgruppen 18-29 ar, idet tilbuddet i forhold til dele af kvalitetsmodellen ikke findes at kunne godkendes til 5
pladser. Godkendelsen er med vilkar og er betinget af, at tilbuddet opnar undtagelse fra fondsloven inden for 3
maneder fra godkendelsen.

Det er Socialtilsynets vurdering at et af veerelserne anses for at vaere for smat til at huse en voksen borger i
malgruppen, der kan bo der i 12 ar og som skal have mulighed for at udvikle selvstaendighed og relationer, saledes at
borgeren kan klare sig fremover i en mere selvstaendig boform. Der er herudover Socialtilsynets vurdering at de
resterende 4 vaerelser er egnede i forhold til malgruppen og formalet.

Tilbuddet TAO-kollegiet bestar af en lejlighed, der er beliggende pa fgrste sal af en ejendom pa Hovedgade i Hvalsg. |
stuetagen er der egen indgang der munder ud i et stort bryggers og pa ferste sal er der veerelser, stue, kpkken og
badevaerelser.

Der i forbindelse med godkendelse foretaget interview med ledelsen.
Der er lagt veegt pa, at der pa fgrste sal ses 5 vaerelser til beboelse, hvoraf det ene er lille i forhold til at skulle rumme

en voksen. Der er to badevarelser med toilet. Hvilket vurderes at vaere i underkanten til 5 voksne samt medarbejdere.
Der er et kekken med spiseplads og en faelles stue, som vaerelserne har udgang til. Der er mulighed for at etablere en

terrasse bag huset.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social ._.:m«\D &w._. RSrarie

*Afgorelse: Godkendt med vilkar

*Vilkar: Tilbuddet skal inden 3 maneder fra godkendelsen opna undtagelse fra fondsloven. (frist: 10-11-2016)

Opmarksomhedspunkter:
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social ._.:m«\D &w._.

3. Oplysninger om datakilder

Holbock
Kommune

Dokumenter: Ansggning af 5.4.2016 samt bilag:

Oversigt over bestyrelsesmedlemmer

Leders CV og straffe og bgrneattest

Brandteknik samarbejdsaftale

Tegninger af lejemalet pa Hovedgaden 3 i Hvalsg.

Vedtaegter for TAO-kollegiet af den 18.4.2016.
Vedtaegter tilrettede af den 28.4.2016.
Civilstyrelsens registreringsbevis af den 12. maj 2016.
Lejekontrakt af den 12. maj 2016.

Budget 2016 af den 21. marts 2016.

Observation Gennemgang af lejemalet pa Hovedgaden 3 i Hvalsg den 26.4.2016.

Interview Interview den 12. maj 2016 med leder Henriette Hindsgaul og afdelingsleder Anne Glad.

Interviewkilder Ledelse

Medarbejdere
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social ._.:m«\D &w._.

4. Oplysninger om tilsynsbesgg

Holboek
Kommune

Dato

Start: 26-04-2016. Slut: 10-08-2016.

Oversigt over tilsynsbesgg

12-05-16: Socialtilsyn @st. Anders Larsensvej 7, 4300 Holbaek. (Anmeldt)
26-04-16: Hovedgaden 3, 4330 Hvalsg (Anmeldt)

Tilsynskonsulenter

Mette Elner

Afdelinger

Besggstype

Saerligt fokus pa udvalgte temaer,
kriterier eller indikatorer
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. wOOmQ_I_m«\D &m._. s I

5. Bedgmmelse og vurdering af kvalitet (jf. § 6 i Lov om socialtilsyn)

Nedennavnte figur illustrerer tre centrale elementer, der indgdr i socialtilsynets vurdering af hvorvidt tilbuddet har forngden kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for
godkendelse. Dette afsnit omhandler bedgmmelse og vurdering af kvalitet.

Samlet vurdering af om
tilbuddet kan godkendes Samlet vurdering af om tilbuddet kan godkendes: For at kunne traffe en afggrelse indhenter og vurderer Socialtilsynet

(if. §§ 6 05 12-18 samt gvrige oplysninger, der har betydning for fortsat godkendelse, herunder oplysninger om gkonomiske og organisatoriske
relaterede lovgivninger) forhold jf. Lov om socialtilsyn (§§12-18) samt relaterede lovgivninger fx Lov om social service, retssikkerhedsloven m.m.

Kvalitetsvurdering

(temaerjf.§6) Kvalitetsvurdering: Socialtilsynet laver en samlet vurdering af kvaliteten ud fra kvalitetsmodellens syv temaer (§6). | den
samlede vurdering af om tilbuddet fortsat har den forngdne kvalitet, kan det vaere relevant at inddrage forhold, der
falder inden for de 7 temaer, men som ikke er indeholdt i kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer.

Kvalitetsbedgmmelse: Socialtilsynet bedgmmer tilbuddet ud fra kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer.
Kvalitetsbedgmmeke

(kriterier og
indikatorer jf.
kvalitetsmodellen)
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. mOOmQ_I_m«\D &m._. e

- 5.1 Kvalitetsmodellen

| kvalitetsmodellen er bade 'Gns. bedgmmelse' pa temaniveau og 'Bedgmmelse' pa indikatorniveau angivet pa fglgende skala:
. i meget hgj grad opfyldt.

. i hgj grad opfyldt.

. i middel grad opfyldt.

. i lav grad opfyldt.

. i meget lav grad opfyldt.

RN WAW

Vurderingen af temaerne bygger pa kvalitetsbedgmmelsen, og der kan, afhaengigt af tilbudstype og malgruppe, inddrages andre relevante forhold, som ikke er indeholdt i kvalitetsmodellens indikatorer.

*Uddannelse og |Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i videst muligt omfang vil forsgge at
beskeeftigelse inkludere borgeren i samfundslivet blandt andet i gennem uddannelse
og beskeeftigelse.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil opstille mal og benytte
systematiserede malbare redskaber i forbindelse med at udvikle de
ressourcer som borgerne besidder. Tilouddet vil ligeledes sikre et
samarbejde med relevante instanser i forbindelse med opnaelse af
malene og til at sikre, at borgeren tilbydes en vifte af muligheder, nar
der er behov for det.

Medarbejderne er tiltaenkt at have kvalifikationer, der ggr dem i stand
til bade at motivere og understgtte borgernes udvikling.

Kriterium 01: Tilbuddet stgtter |Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil stgtte borgerne til at opna deres fulde potentiale i forhold til uddannelse og
borgerne i at udnytte deres fulde |beskzeftigelse.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

potentiale i forhold til
uddannelse og beskzeftigelse

Socialtilsyn @4ST eksi.

Borgerne skal allerede ved visitationen til tilbuddet have et uddannelsesforlgb og tilbuddet vil aktivt understgtte at
borgeren fastholder uddannelsesforlgbet eller flyttes til et alternativt tilbud.

Tilbuddet vil understgtte at borgerens ressourcer i forhold til uddannelse og beskaeftigelse udnyttes og udvikles
hensigtsmaessigt i forhold til borgerens potentiale.

undervisningstilbud, uddannelse,
beskeeftigelse, beskyttet
beskzeftigelse, eller dagtilbud i
form af aktivitets- og
samveerstilbud

Indikator 01.a: Tilbuddet Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

opstiller i samarbejde med Leder og afdelingsleder oplyser, at borgerne enten skal vaere i et uddannelsesforlgb eller at der skal
borgerne konkrete mal for vaere planlagt et uddannelsesforlgb med en startdato, for at borgeren kan vaere i tilbuddet.
borgernes skolegang,

uddannelse eller beskaftigelse,

og der fglges op herpa

Indikator 01.b: Borgerne er i Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Ledelsen oplyser, at tilbuddet allerede ved visitationen af en ny borger vil sikre sig, at der er et
undervisningstilbud til borgeren. Herudover oplyser ledelsen at de vil stgtte borgerne til at kunne
fastholde deres undervisningstilbud eller hjzelpe borgeren til at veelge et nyt.

| bedpmmelsen laegges der vaegt pa, at leder oplyser, at det er vigtigt at de unge voksne far en

folelse af at de er til nytte for samfundet.

*Selvstaendighed |Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil sikre, at borgerne i sa hgj grad
og relationer som muligt indgar i sociale relationer og at de udvikler feerdigheder i
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

den retning med udgangspunkt i de muligheder der er, ud fra
borgerens kompetencer.

Tilbuddet gnsker gennem daglige @velser at treene og udvikle praktiske
og sociale faerdigheder, saledes at de unge voksne pa sigt kan klare sig i
mere selvstaendige boformer.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil kunne sikre at borgerne udvikler
selvstaendighed og relationer for de 4 pladsers vedkommende. Det
femte vaerelses anses for at veere for lille til dette formal i forhold til
malgruppen.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil prioritere at borgerne bliver en
del af lokalmiljget samt at tilbuddet vil hjeelpe borgerne med at fa
lokale fritidstilboud og eventuelt fritidsjobs eller jobs lokalt.

Tilbuddet har intentioner om at involvere pargrende i den
udstraekning, det er moralsk forsvarligt og muligt og hvor det kommer
borgerne mest muligt til gode.

Socialtilsyn @4ST Hsissi.

Kriterium

Bedgmmelse af kriterium

Tema: Selvstaendighed og relationer

Kriterium 02: Tilbuddet styrker
borgernes sociale kompetencer

og selvsteendighed

kompetencer og selvsteendighed.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet har intentioner om at stgtte borgerne i at skabe og udvikle deres sociale
kompetencer og selvsteendighed i forhold til deres ressourcer og kompetencer. Socialtilsynet vurderer at dette er
muligt, bortset fra det lille vaerelse, som ikke vurderes at vaere egnet til bolig for en voksen der skal udvikle sociale

Pa Tilbudsportalen beskriver tilbuddet at: "Malet er, at traene og udvikle praktiske og sociale feerdigheder, saledes
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

at de unge voksne pa sigt kan klare sig i en mere selvstaendig boform" samt "Gennem daglig @velse i sociale
situationer og praktiske krav til deltagelse, oplever de unge voksne, hvilke krav og forventninger der er til dem fra
samfundets side".

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet gennem daglig journalisering, udarbejdelse af mal og delmal, beskrivelser i
statusrapporter og allermest ved evaluering med den enkelte beboer vil kunne styrke borgerens sociale
kompetencer og selvsteendighed.

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: Selvstzendighed og relationer
opfyldt

Indikator 02.a: Tilbuddet Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

opstiller i samarbejde med Leder oplyser, at tilbuddet vil tage udgangspunkt i de § 141 handleplaner som de anbringende

borgerne konkrete, individuelle kommuner leverer samt at der vil blive lavet delmal ud fra disse. Der fglges Ipbende op pa mal og

mal for borgernes sociale delmal ved hjzlpe af journalnotaterne der skrives i systemet Planner og der evalueres med

kompetencer og selvstaendighed, borgeren.

og der fglges op herpa Bade mal og delmal vil omfatte borgerens sociale kompetencer og selvstaendighed.
Borgerne vil blive inddraget i arbejdet med at lave mal og delmal, ligesom de skal inddrages i mgder
om handleplaner og strategier. Borgerne far tildelt kontaktpersoner, der vil have szerlig fokus pa mal
og delmal.

Indikator 02.b: Borgerne indgari |Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

sociale relationer, feellesskaber Ledelsen oplyser, at tilbuddet i vid udstrakning vil benytte lokalmiljget til at udvide borgernes

og netveerk i det omgivende sociale relationer, faellesskaber og netvaerk. To af de ansatte er lokale og det er planen at de iseer

samfund skal hjaelpe borgerne til at blive en del af naermiljget i byen og at borgerne skal opfordres og
motiveres til at deltage i det lokale fritids- og kulturliv samt til eventuelt at fa et fritidsjob.

Indikator 02.c: Borgerne har med |Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

udgangspunkt i deres gnsker og
behov herfor kontakt til og
samvar med deres familie og
netvaerk i dagligdagen

tilbuddet.

reglerne kan tages op og evalueres.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

Ledelsen oplyser, at borgerne er voksne og at de kan have kontakt med deres familier og netveerk i
dagligdagen som de gnsker det. Ledelsen oplyser ligeledes, at kontakten til borgerens familie og
netveerk kommer til at ga igennem borgeren.

Ledelsen oplyser, at borgeren kan have overnattende geaester, ligesom gaester kan spise med i

Socialtilsynet vurderer, at det kan vaere et problem for beboeren i det lille vaerelse at have
overnattende geester og besgg, da der ikke ses plads til dette ud over egen enkeltseng.

Ledelsen oplyser, at der laves husregler i samarbejde med beboerne, sdledes at alle fglger reglerne
om alment naboskab. Det er planen at der skal veere husmgde hver mandag i tilbuddet, hvor

Tema * Vurdering af tema Udviklingspunkter

*Malgruppe, Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil oppebaere en kvalitet i tilbuddet |At tilbuddet har fokus pa at dokumentere resultater for
metoder og gennem ansattelse af medarbejdere der er fagligt kompetente og ved |borgerne. Dertil kan Socialstyrelsens "Handbog i
resultater at sgrge for medarbejdernes faglige udvikling gennem kurser, resultatdokumentation og evaluering" foreslas.

uddannelse og supervision.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil benytte metoder og faglige
tilgange der vil veere til gavn for borgerne og at tilbuddet kontinuerligt
vil dokumentere og belyse om metoderne og de faglige tilgange har
effekt i forhold til borgernes behov og mal.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil understgtte borgernes
medinddragelse og selvstaendighed, blandt andet ved at sgrge for

At husmgder og husregler udarbejdes i samarbejde med
borgerne og at de jeevnligt revideres.

At tilbuddet tilegner sig viden om
magtanvendelsescirkulaere for voksne og at der sikres en
procedure for forebyggelse og handtering af eventuelle
magtanvendelsen.

At tilbuddet udarbejder retningslinjer og procedurer for
at forebygge overgreb og for at sikre en god handtering
af eventuelle haendelser.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m«\_) &w._. Komurkine

ugentlige husmgder, en fast kontaktperson og ved at mgde borgerne
med anerkendelse og troveerdighed.

Socialtilsynet vurderer, at tilouddet vil have fokus p3, at understgtte
borgernes sundhed og trivsel.

Herudover vurderer Socialtilsynet at tilbuddet har fokus pa at undga
magtanvendelser og overgreb i tilbuddet.

Kriterium

Bedgmmelse af kriterium Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater

Kriterium 03: Tilbuddet arbejder
med afszet i en klar
malgruppebeskrivelse,
systematisk med faglige tilgange
og metoder, der fgrer til positive
resultater for borgerne

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet har en klart defineret malgruppebeskrivelse og at de gnsker at benytte
systematiske tilgange og metoder, der fgrer til positive resultater for borgerne. Socialtilsynet vurderer at de faglige
tilgange og metoder vil kunne fgre til positive resultater for borgerne.

Ledelsen har en vision om at alle medarbejdere efter kort tids ansaettelse far uddannelsen; "”Miljgterapi i dggnregi
af bgrn og unge med diagnoser” fra UCC. Hvilket Socialtilsynet vurderer, vil kunne fgre til positive resultater for
borgerne.

Socialtilsynet vurderer endvidere, at tilbuddet i sin dokumentation af resultater for borgerne bgr benytter sig af
dokumentationsmetoder, der kan belyse effekten som borgeren opnar ved at benytte de metoder og faglige

tilgange som tilbuddet har valgt.

Herudover vurderer Socialtilsynet at tilbuddet i forbindelse med udarbejdelse af delmal, samtidig redeggr for

hvilke faglige tilgange og metoder de vil anvende til hvert delmal.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater
opfyldt

Indikator 03.a: Tilbuddet Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

anvender faglige tilgange og Malgruppen er pa Tilbudsportalen beskrevet som unge i alderen 18 til 23 ar pa

metoder, der er relevante i anbringelsestidspunktet, med mulighed for at blive boende til de fylder 30 ar, som

forhold til tilbuddets malsaetning pga. betydelig nedsat psykisk funktionsevne eller har saerlige sociale problemer har behov for

og malgruppe omfattende hjzelp til almindelige, daglige funktioner eller for pleje, eller som i en periode har behov
for saerlig behandlingsmaessige st@tte, og som pa grund af disse vanskeligheder ikke kan klare sig
uden stgtte.  unge voksne med sociale vanskeligheder ¢ unge voksne med tilknytningsforstyrrelser
e unge voksne som er psykisk skrgbelige og sarbare ¢ unge voksne som er indadvendte ¢ unge
voksne
med forstyrrelser indenfor autistiske spektrumsforstyrrelserne. Malgruppen er ikke udadreagerende
borgere.
Ligeledes pa Tilbudsportalen beskriver tilbuddet de faglige tilgange som miljgterapeutisk tilgang,
kognitiv tilgang, ressource orienteret tilgang og mentaliseringsbaseret miljgterapi. Metoderne er
kognitiv terapi, psykoedukation social faerdighedstraening og jeg-stgttende samtaler.

Indikator 03.b: Tilbuddet Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

dokumenterer resultater med Ledelsen oplyser, at tilbuddet skal benytte journaliseringssystemet Planner4dyou og at der skal

udgangspunkt i konkrete, klare dokumenteres dagligt. Der fglges Ipbende op pa mal og delmal ved hjzelpe af journalnotaterne der

mal for borgene til Isbende brug skrives i systemet og der evalueres med borgeren.

for egen lzering og forbedring af

indsatsen

Indikator 03.c: Tilbuddet kan Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

dokumentere positive resultater
i forhold til opfyldelsen af de

Ledelsen oplyser, at der vil vaere fokus pa malopnaelse blandt andet ved hjzelp af de
udviklingsplaner med delmal som tilbuddet laver med udgangspunkt i § 141 handleplanerne fra de
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &w._. Komurkine

mal, de visiterende kommuner
har opstillet for borgernes
ophold

visiterende kommuner. Disse evalueres kontinuerligt pa personalemgderne.

Kriterium

Bedgmmelse af kriterium Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater

Kriterium 04: Tilbuddet
understgtter borgernes
medinddragelse og indflydelse
pa eget liv og hverdagen i
tilbuddet

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil understgtte borgernes medinddragelse og selvbestemmelse. Borgerne far
en kontaktperson og ledelse og medarbejdere vil agere anerkendende og trovaerdigt overfor borgerne.

Tilbuddet vil anerkender borgerne som myndige og dermed selvbestemmende borgere.
Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i samarbejde med borgerne vil lave husregler som borgerne firvilligt kan indga.

Socialtilsynet vurderer, at det at tilouddet vil laegge stor veegt pa sundhed, kost og motion kan ga imod nogle

borgeres gnsker og selvbestemmelse.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Socialtilsyn @AST sbsi.

Indikator 04.a: Borgerne bliver
hgrt, respekteret og anerkendt

Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Der er lagt vaegt p3, at ledelsen oplyser, at borgerne skal kunne udvikle sig i et trygt miljg hvor de
modtager omsorg og kontakt i forhold til deres behov. Beboerne far en kontaktperson der skal veere
seerlig opmaerksom pa beboeren og ledelsen fortaller at de anser det for meget vigtigt at de og
medarbejderne er troveerdige overfor borgerne. Der er lagt vaegt p3, at ledelsen oplyser, at
anerkendelse af borgerne er en del at det daglige arbejde, der kan medvirke til at indgive borgerne
mod og selvveerd.

Der er lagt veegt pa at ledelse og medarbejdere kun samarbejder med pargrende og andre eksterne
aktgrer i det omfang borgeren har givet sin tilladelse til det. Udgangspunktet skal veere hvad
borgerne gnsker og har behov for.

Indikator 04.b: Borgerne har
indflydelse pa beslutninger
vedrgrende sig selv og
hverdagen i tilbuddet i
overensstemmelse med deres
onsker og behov

Kriterium 05: Tilbuddet
understgtter borgernes fysiske
og mentale sundhed og trivsel

Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Ledelsen oplyser, at borgerne er myndige og dermed har selvbestemmelse. Samtidig oplyser
ledelsen, at der vil blive lavet husregler i samarbejde med borgerne. Reglerne er frivillige og de tages
op pa de ugentlige husmgder.

Der lzegges veegt pa at tilbuddet pa Tilbudsportalen oplyser, at de laegger stor vaegt pa sundhed, kost

og motion.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil have opmarksomhed pa at understgtte borgernes fysiske sundhed og
trivsel ved at have fokus pa sund kost og motion.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater
opfyldt

Indikator 05.a: Borgerne trivesi |Ja Indikatoren forventes at kunne opfyldes.

tilbuddet Ledelsen oplyser, at tilbuddet vil udvikle miljgterapien og derigennem give borgerne mulighed for at
udvikle sig i et trygt miljg, hvor omsorg og kontakt er en vigtig del. Samtidig oplyser ledelsen, at
tilbuddet vil arbejde for at borgerne kan udvikle deres sociale kompetencer og selvstandighed for
derigennem at kunne klare sig i en mere selvstaendig boform.
Der leegges vaegt pa, at tilbuddet oplyser, at de kontinuerligt vil evaluere borgerens delmal, sammen
med borgeren, og derigennem skabe en undersggende kultur omkring den enkelte borger og dennes
behov og gnsker.
| bedgmmelsen tages der ikke hensyn til at et enkelt veerelse er meget lille og Socialtilsynet
forventer ikke at en borger vil trives der.

Indikator 05.b: Borgeren har Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

med stgtte fra tilbuddet adgang Ledelsen oplyser, at de vil hjelpe og stgtte borgerne i forhold til sundhedsydelser i det omfang

til relevante sundhedsydelser borgeren gnsker det og har behov for det.

Indikator 05.c: Tilbuddet har i sin |Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

padagogiske indsats fokus pa
forhold, som har betydning for
borgernes fysiske og mentale
sundhed

Der er lagt veegt p3, at ledelsen pa Tilbudsportalen oplyser, at tilbuddet vil stgtte borgerne til at
have fokus pa at leve sundt i forhold til kost og motion.

Kriterium

Bedgmmelse af kriterium

Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater

Kriterium 06: Tilbuddet
forebygger og handterer

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil forebygge og handtere magtanvendelser pa forsvarlig vis men socialtilsynet
opfordrer tilbuddet til at tilegne sig den ngdvendige viden om magtanvendelser i forhold til borgere der er fyldt 18
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

magtanvendelser

Socialtilsyn @AST sbsi.

ar og er anbragt som voksne samt at tilbuddet sgrger for at have en nedskrevet og kendt procedure for at undga
magtanvendelser samt for behandlingen af eventuelle magtanvendelser.

dokumenterer og fglger op pa
eventuelle magtanvendelser
med henblik pa Igbende laering
og forbedring af indsatsen

Kriterium 07: Tilbuddet
forebygger overgreb

Indikator 06.a: Tilbuddets Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

paedagogiske indsats sikrer, at Ledelsen oplyser, at de ikke forestiller sig, at der vil forekomme magtanvendelser i forhold til

magtanvendelser sa vidt muligt tilbuddets malgruppe, men at de er klar over at det kan ske.

undgas
Der er i vurderingen lagt veegt p3, at ledelsen har et forudgaende kendskab til malgruppen og de
udfordringer der kan opsta.
Ledelsen oplyser, at medarbejderne skal have kendskab til magtanvendelser og til metoder hvormed
de kan undga eventuelle magtanvendelser. Det kan vaere metoder som at traekke sig tilbage eller at
lave aftaler.

Indikator 06.b: Tilbuddet Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet gnsker at sikre en forebyggelse af overgreb. Det vurderes at dette blandt andet
sker ved at der tilstreebes at skabe en kultur der er praeget af gensidig respekt og hvor sproget og dialogen
benyttes for at fremme det felles bedste.

Ledelsen har et bredt kendskab til magtanvendelser og magtanvendelsescirkulzeret fra deres andet
tilbud, hvor der bor bgrn under 18 ar.

Ledelsen oplyser, at ved eventuelle situationer hvor en magtanvendelse har veeret uundgaelig, sa vil

den hurtigst muligt blive indberettet og der vil blive samlet op sammen med medarbejderne.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &w._. Komurkine

Socialtilsynet laegger vaegt p3, at ledelsen har kendskab til problematikker vedrgrende overgreb og at ledelsen
oplyser at der altid er medarbejder tilgaengelig for de unge voksne i tilbuddet.

Herudover laegger Socialtilsynet szerlig vaegt pa, at medarbejderne far supervision.

Socialtilsynet vurderer at der skal laves retningslinjer sammen med beboerne vedrgrende regler og greenser for
opfarsel i tilbuddet.

beredskab i forhold til at
forebygge overgreb er tilpasset
malgruppen og er kendt af
medarbejderne

Indikator Forventes |Bedgmmelse af indikator Tema: Mdlgruppe, metoder og resultater
opfyldt

Indikator 07.a: Tilbuddets Ja Indikatoren vurderes at blive opfyldt.

paedagogiske indsats Ledelsen oplyser at der indhentes straffe og bgrneattest pa alle ansatte.

understgtter, at der ikke Herudover oplyser ledelsen at de bruger vaernepolitik. Det er en nedskrevet retningslinje med regler

forekommer overgreb i tilbuddet sa som at banke pa en dgr fgr man kommer ind, man er paklaedt i faellesrummene mv.
Ledelsen oplyser at beboerne altid kan ringe til en medarbejder, hvis de er utrygge og har brug for
hjaelp.

Indikator 07.b: Tilbuddets Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Der er i vurderingen lagt veegt pa, at ledelsen oplyser, at de tilstreeber at skabe en kultur blandt de
unge voksne, hvor sproget er vigtigt. Der skal tales om tingene og de unge voksne skal veere med til
at udforme regler og retningslinjer sa alle kan veere sammen i tilbuddet, uden at det bliver for svaert
for nogle.

Der er i vurderingen ogsa medtaget at medarbejder far supervision og at de kan fa ekstra

supervision hvis der opstar sarlige handelser.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &m._. e

prioriteret.

Kriterium 08: Tilbuddet har en
faglig kompetent ledelse

*Organisation og |Socialtilsynet vurderer, at der vil veere en forsvarlig og hensigtsmaessig [Socialtilsynet opfordrer til, at der sikres en faglighed der
ledelse organisering i tilbuddet. svarer til malgruppens behov, saledes at der blandt

Der vil i tilbuddet blive brugt de ngdvendige administrative redskaber, |medarbejderne bade sikres en teoretisk

sa som dagbogssystem, journaliseringssystem, Ignsystem og revision. |referenceramme og paedagogisk erfaring, saledes at der
Socialtilsynet vurderer at ledelsen vil veere i stand til at planlaegge sit en kombination af teori og praksisviden til stede i
arbejde i en kombination af praksis, administrativt arbejde og ledelse |tilbuddet.

saledes at bade dagligdagen og den strategiske udvikling bliver

Socialtilsynet vurderer, at leder og afdelingsleder kan tilfgre tilbuddet en fagligt kompetent ledelse.
Der er lagt veegt pa ledelsens erfaringer sammenholdt med de intentioner der er for naervaer og tilstedevaerelse for
borgerne.

Der er lagt veegt pa at afdelingsleder selv indgar i vagtskemaet og derved opnar et godt kendskab til tilbuddet og
borgerne.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social ._.m_m<3 &m._. o

Indikator 08.a: Ledelsen har
relevante kompetencer i forhold
til at lede tilbuddet

Ja Indikatoren forventes blive opfyldt.

Leder har en Master i Organisationspsykologi fra RUC og har herudover flere uddannelsesforlgb
inden for mentaliseringsbaseret gruppeterapi og mentaliseringsbaseret miljgterapi. Leder har
ledererfaring fra 3 ar som afdelingsleder pa to forskellige tilbud og herefter 7 ar som
institutionsleder pa Behandlings- og Opholdsstedet TAO, hvor hun stadig er leder.

Afdelingsleder er paedagog og har ligeledes erfaring fra Behandlings- og Opholdsstedet TAO, hvor
hun stadig er ansat.

Begge ledere har sadledes erfaring med malgrupperne og med at drive opholdssted.

Indikator 08.b: Tilbuddet
benytter sig af ekstern faglig
supervision eller anden form for
sparring for ledelse og
medarbejdere

Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.
Ledelsen oplyser, at der vil vaere supervision til medarbejderne en gang om maneden pa
m@dedagen. Supervisionen foretages af en ekstern psykolog.

Indikator 08.c: Tilbuddet har en
kompetent og aktiv bestyrelse

Kriterium 09: Tilbuddets daglige
drift varetages kompetent

Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.
Af fremsendt materiale til Socialtilsynet ses at bestyrelsen bestar af personer med relevante faglige
uddannelser.

Socialtilsynet forventer, at tilbuddets daglige drift vil blive varetaget kompetent.
Ledelsen har relevante kompetencer til at lede tilbuddet og har intentioner om, at der skal skabes en kultur hvor

respekt og kommunikation er gennemgaende, ogsa i forhold til de unge voksne beboere.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: Organisation og ledelse
opfyldt
Indikator 09.a: Borgerne har i Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.
forhold til deres behov Der er ved vurderingen lagt vaegt pa, at det er tilsigtet, at der er medarbejdere tilstede hver dag.
tilstraekkelig kontakt til Tilbuddet har indsendt et 4-uges skema, hvor det fremgar at der vil veere medarbejdere tilstede alle
personale med relevante dage og det ses at det er planlagt saledes at medarbejderne er tilstede nar de unge voksne er
kompetencer hjemme fra deres uddannelse/arbejde.
Der er yderligere lagt veegt pa, at ledelsen oplyser at de altid er medarbejdere i neerheden der kan
kontaktes, hvis der er brug for det.
Herudover er der lagt vaegt pa at ledelsen er opmaerksomme p3, at der anszettes medarbejdere med
de kompetencer der er brug for i forhold til malgruppen.
Indikator 09.b: Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.
Personalegennemstrgmningen Der er vedbedgmmelsen lagt veegt pa vurderingerne i indikatorerne 8a og 8 b, hvilket vil kunne vaere
pa tilbuddet er ikke pa hgjere grundlag for at personalegennemstrgmningen ikke bliver pa et hgjere niveau end pa
niveau end sammenlignelige sammenlignelige arbejdspladser.
arbejdspladser
Herudover laegges der vaegt pa, at ledelsen oplyser, at tiltag i forhold til medarbejdernes trivsel,
personalegennemstrgmning og sygefravaer beskrives i retningslinjer der kan ses i tilbuddet.
Indikator 09.c: Sygefraveeret Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

blandt medarbejderne er ikke pa
hgjere niveau i forhold til
sammenlignelige arbejdspladser

Der er i vurderingen lagt vaegt pa at ledelsen vurderes til at veere opmaerksomme pa arbejdsmiljget i
tilbuddet og at der derved ikke vil opsta et hgjeres sygefravaer end pa sammenlignelige
arbejdspladser.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. MOOmQ_._.:m«\D &m._. e

Kriterium 10: Tilbuddets
medarbejdere besidder
relevante kompetencer i forhold
til malgruppens behov og
tilbuddets metoder

*Kompetencer Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet vil kunne oppebare den
ngdvendige kvalitet, med udgangspunkt i, at medarbejderne besidder
de relevante kompetencer og har erfaring med malgruppen.

Der ses sammenhang mellem malgruppen, malsaetningen og de
metoder tilbuddet teenker at benytte.

Der oplyses om temadage og relevant efteruddannelse og
diplomuddannelse for medarbejderne, hvilket vurderes at vaere
relevant og ngdvendigt da medarbejderne nu skal forholde sig til
voksne borgere.

Socialtilsynet vurderer, at ledelsen vil have fokus pa at sikre at medarbejderne besidder relevante kompetencer og
kendskab til malgruppens behov i forhold til tilbuddets metoder.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Socialtilsyn @4ST eksi.

medarbejdernes samspil med
borgerne, at medarbejderne har
relevante kompetencer

Indikator 10.a: Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Medarbejdergruppen har samlet Ledelsen oplyser, at medarbejdergruppe skal besta af personer med en paedagogisk eller lignende

set relevant uddannelse, relevant og anerkendt faglig uddannelse.

opdateret viden og erfaring med

malgruppen og tilbuddets Pa nuvaerende tidspunkt bestar medarbejderne af en padagog, en lerer og en miljgterapeut, der

metoder alle er pa forhand kendte medarbejdere. Ifglge det fremsendte 4 ugers skema er det planlagt at der
skal veere 3 medarbejdere og en afdelingsleder tilknyttet tilbuddet.
Herudover er det tiltaenkt at der afholdes temadage for medarbejdere og at der over tid tilbydes
relevant efteruddannelse og diplomuddannelse.

Indikator 10.b: Det er afspejleti |Ja Indikatoren forventes at blive opfyldt.

Der er i bedpmmelsen lagt veegt pa at de kommende medarbejdere har kendskab til og erfaring med
malgruppen. Enkelte af de tiltaenkte unge voksne bor allerede i ledelsens andet tilbud, hvilket giver
ledelsen og medarbejderne et indgaende kendskab til beboeren.

*@konomi Det er socialtilsynet opfattelse at tilbuddet er gkonomisk baeredygtigt i |Samlet set forventer socialtilsynet en tilfredsstillende
acceptabel grad. Et nystartet tilbud er altid sarbart de fgrste ar, men kvalitet set i forhold til prisen.
jeevnfor tilbuddets budget har socialtilsynet en forventning om, at Tilbuddet forventes, at veere i stand til at generere den
tilbuddet har mulighed for at opbygge en vis konsolidering, der skal for ngdende likviditet til at sikre en stabilt niveau i
vaere med til at skabe godt et fundament. kvaliteten.

Det er ligeledes socialtilsynets vurdering, at tilbuddets kvalitet
forventes at svare til taksten, og socialtilsynet vurderer, at tilouddet har
afsat tilstraekkelige midler til personaledaekning og
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

kompetenceudvikling.
Socialtilsynet vurderer ydermere, at tilbuddet er gennemskueligt for
socialtilsynet pa nuvaerende tidspunkt.

Holbock
Kommune

Socialtilsyn €4ST

Kriterium

Bedgmmelse af kriterium

Tema: @konomi

Kriterium 11: Tilbuddet er
gkonomisk baeredygtigt

Det er socialtilsynets opfattelse, at tilbuddet er gkonomisk baeredygtigt i acceptabel grad, idet tilbuddet er
nystartet. Tilbuddet er derfor afhaengigt af dels kreditfaciliteter, dels evnen til at fa belaegning hurtigt.

Safremt der ikke er fuld belaegning er det vigtigt, at ledelsen er meget opmaerksom pa at reducere omkostningerne
til iseer Ignninger, men ogsa generelt i tilbuddet.

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: @konomi
opfyldt

Indikator 11.a: Tilbuddets revisor|Ja Indikatoren kan ikke bedgmmes ved en ny-godkendelse, da 1. ars regnskab ikke er aflagt endnu. Det

har ikke anfgrt forbehold eller er dog socialtilsynets forventning, at tilbuddets regnskaber ikke vil indeholde forbehold eller

vaesentlige supplerende vaesentlig supplerende oplysninger.

oplysninger i erklaeringen til

tilbuddets regnskab og

arsrapport

Indikator 11.b: Der er et rimeligt |Ja Indikatoren bedgmmes ud fra det modtagne budget.

forhold mellem tilbuddets Socialtilsynet har gennemgaet tilbuddets budget og ikke fundet veesentlige forhold der giver

forventede omsaetning pa den anledning til bemaerkninger. Samlet budgetteres der med en omsaetning pa kr. 2.801.375, hvor

ene side og planlagte daekningsgraden er 13,2 %. Niveauet i dekningsgraden vurderes at vaere pa niveau med

investeringer og daekningsgrad sammenlignelige tilbud.

pa den anden side, jf. tilbuddets Der er i budgettet ogsa skabt plads til uforudsete omkostninger.

budget Samlet set vurderes budgettet, som tilfredsstillende under hensyn til, at det er et nyt tilbud.

Indikator 11.c: Tilbuddets Ja Nystartede tilbud kan ikke bedgmmes pa soliditetsgraden. Det er socialtilsynets vurdering, at

soliditetsgrad (nggletal) er

tilbuddet med det lagte budget over nogle ar kan konsolidere sig tilstraekkeligt, safremt tilbuddet
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

rimelig set i forhold til tilbuddets
alder og specialiseringsgrad

Kriterium 12: Tilbuddets
gkonomi giver mulighed for den
forngdne kvalitet i tilbuddet i
forhold til prisen og tilbuddets
malgruppe

Indikator 12.a: Tilbuddets budget
afspejler tilbuddets malgruppe,
metoder samt tilbuddets planer
for faglig udvikling og stgrre
&ndringer

Kriterium 13: Tilbuddets
gkonomi er gennemskuelig for
socialtilsynet og for de
visiterende kommuner

Samlet set forventer socialtilsynet en tilfredsstillende kvalitet set i forhold til prisen.
Tilbuddet forventes, at veere i stand til at generere den for ngdende likviditet til at sikre en stabilt niveau i

kvaliteten.

Samlet set vurderes tilbuddet under hensyntagen til at tilbuddet er nystartet som vaerende gennemskueligt for

socialtilsynet i tilfredsstillende grad.
Tilbuddet har indberettet nggletallene omkring tilbuddets budget og takst pa Tilbudsportalen, og derfor vurderes

olbock
mune

Socialtilsyn €3ST

fgrer en fornuftig gkonomistyring.

Indikatoren bedgmmes ud fra det modtagne budget.

Det er socialtilsynets umiddelbare vurdering, at tilbuddet vil kunne levere et tilfredsstillende ydelse
inden for den afsatte budgetramme. Det skal understreges, at det er et nystartet tilbud, som alt
andet lige vil mgde overraskelser.

Tilbuddet har i budgettet afsat kr. 40.000 til kompetenceudvikling og supervision af
medarbejdergruppen svarende til 1,4 % af omsaetningen og kr. 13.333 pr. fast personale. Belgbet
vurderes af socialtilsynet for tilfredsstillende.

Den budgetterede normering i budgettet er 0,6 fast personale pr. beboer, mens der er afsat det der
svarer til knap 16,7 % af fast personale til vikarer, hvilket burde give mulighed for fornuftig

tilbuddet ogsa for at veere gennemskueligt for de visiterende kommuner.

vikardaekning.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Socialtilsyn @4ST eksi.

regnskabet

*Fysiske rammer

gkonomiske nggletal, som
fremgar af tilbuddets arsrapport,
er i overensstemmelse med

Indikator 13.a: Tilbuddets Ja Tilouddet udarbejder fgrst en arsrapport, nar tilbuddet er i drift.

Socialtilsynet har besigtiget de fysiske rammer og vurderer at de
overordnet er egnede til formalet, men at der forefindes et enkelt
veerelse, der vurderes at veaere for smat i forhold til malgruppen og
formalet. Socialtilsynet vurderer dermed, at det lille vaerelse ikke giver
mulighed for at borgeren har tilstraekkelig adgang til privatliv.

Kriterium 14: Tilbuddets fysiske
rammer understgtter borgernes
udvikling og trivsel

er nedgang til keelder og trappe til fgrste sal.

Det er socialtilsynets forventning, at tilbuddet fremadrettet vil udarbejde arlig arsrapport og
indberette den rettidigt pa Tilbudsportalen. Det fremgar af § 12, stk. 3 i bekendtggrelse om
socialtilsyn, at tilouddet skal udarbejde en arsrapport — ogsa kaldet den seerlige indberetning — som
skal indberettes pa Tilbudsportalen senest d. 1. maj efter det kalender ar, arsrapporten vedrgrer.

At sgrge for at alle borgere har et veerelse af rimelig
stgrrelse.

At sgrge for at der ikke opstar problemer i forhold til
lejemalet i stueetagen, der ifglge lejekontrakten har ret
til at der ikke larmes i dagtiden pa hverdage.

At sgrge for at beboerne har regler og rammer der ggr at
de kan benytte badevaerelser nar de har brug for det.

At etablere en terrasse bag huset til brug for borgerne.

Tilbuddet TAO-kollegiet bestar af en lejlighed, der er beliggende pa fgrste sal af en ejendom pa Hovedgade i
Hvalsg. | stuetagen er der egen indgang der munder ud i et stort bryggers med vaskemaskine og t@rretumbler. Der

Der er i bedgmmelsen lagt veegt pa, at der pa fgrste sal ses 5 vaerelser til beboelse, hvoraf det ene er lille i forhold
til at skulle rumme en voksen. Der er to badevaerelser med toilet. Hvilket er lige i underkanten til 5 voksne samt
medarbejdere. Der er et kgkken med spiseplads og en falles stue, som vaerelserne har udgang til.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social I_m<3 &w._. Komurkine

Der er ved vurderingen lagt veegt p3, at der bag ejendommen er mulighed for at etablere en terrasse.

Der er endvidere lagt veegt pa, at der star i lejekontrakten at der ma ikke larmes i dagstid, fordi der er en
fysioterapiklinik i stueetagen. Hvilket Socialtilsynet vurderer kan veere til ulempe for beboerne.

Der er i vurderingen lagt vaegt pa, at der ved indsendt materiale ses, at der er tilkgbt brandtilsyn til tilouddet.

Indikator Forventes Bedgmmelse af indikator Tema: Fysiske rammer
opfyldt
Indikator 14.a: Borgerne trives |Ja Indikator forventes at blive opfyldt.

med de fysiske rammer

Der er ved vurderingen lagt vaegt p3, at ledelsen og medarbejderne forventes at have kendskab til
malgruppen og dens behov og det forventes derfor, at de vil vaere opmaerksomme pa og i stand til at
vurdere, om borgeren trives i tilbuddet.

Indikator 14.b: De fysiske
rammer og faciliteter
imgdekommer borgernes szrlige
behov

Nej Indikator forventes ikke at blive opfyldt.

Der er i vurderingen lagt veegt pa, at der er 4 veerelser i en rimelig stgrrelse til en voksen beboer,
men at det 5. veerelse er meget lille. Socialtilsynet vurderer, at det 5. vaerelse ikke er i en rimelig
stgrrelse i forhold til at imgdekomme en voksen borgers behov for privatliv og ej heller giver
mulighed for privat besgg.

Herudover vurderer Socialtilsynet endvidere, at det ville veere gavnligt for tilbuddet som helhed, hvis
der var et rum der kunne bruges til samtaler med borgere og eksterne aktgrer samt til

medarbejdernes kontor.

Endvidere vurderer Socialtilsynet at to badevaerelser er i underkanten til 5 voksne beboere.

Indikator 14.c: De fysiske
rammer afspejler, at tilbuddet er

Nej Indikatoren forventes ikke at blive opfyldt.

Der er i vurderingen lagt vaegt pa, at det ene vaerelse er meget lille og det forventes ikke at kunne
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet. Social i_m<3 &w._. Komurkine

borgernes hjem

opfylde en voksen borgers behov for privatliv og ses derfor ikke egnet som et hjem for en voksen
person.

Herudover laegges der vaegt pa, at der er to feelles badevaerelser og faelles stue og kgkken med
spiseplads.

Der leegges i bedgmmelsen vaegt pa, at beboerne har egen adgang til tilbuddet via en ngglebrik, men
at beboerne ikke har mulighed for at lase egen dgr.

6. @konomiske og organisatoriske forhold (jf. § 12-18 i Lov om socialtilsyn)

*Bemaerkninger til
bestyrelsesvedtagter

Der er ingen bemaerkninger til bestyrelsens vedtaegter.
Tilbuddet skal inden for 3 maneder fra godkendelse opna undtagelse fra fondsloven.

Beskrivelse af tilbuddets
bestyrelse

Bestyrelsen bestar af en vicedirektgr for et sygehus, en advokat, en psykolog og en socialradgiver, hvilket anses for at
veere medlemmer med relevante kompetencer. Ved eventuel udskiftning af bestyrelsesmedlemmer kunne der med
fordel tilfgres medlemmer med paedagogiske kompetencer samt kompetencer inden for det private erhvervsliv.
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Tilbud: Den selvejende institution TAO-kollegiet.

Socialtilsyn €4ST

Holboek
Kommune

*Budgetforudsatninger

Arlig omsaetning

Soliditetsgrad

Overskud

Ejendomsudgifter

Lgnomkostninger

Lenomkostninger, fast
personale

Omkostninger, sarlig
ekspertise

Omkostninger,
kompetenceudvikling

Omkostninger, leder

Omkostninger,
bestyrelseshonorarer

Personaleomsaetning

Sygefravaer

Revisionspategning

Dato for revisionspategning

Takster

Tilbudstype: § 107.
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